
de	circulairste	baan	–	Contractmanager	Nascheiding

Contractmanager	Nascheiding
Jouw	bijdrage	aan	een	duurzaam	Nederland

Toe	aan	een	baan	waar	je	een	positieve	impact	maakt	op	de	wereld	om	je	heen?

Waar	je	samen	met	collega’s	van	Verpact	een	bijdrage	levert	aan	het	realiseren	van	de	recycledoelstellingen?	Als
contractmanager	ben	jij	de	spin	in	het	web	in	de	contacten	met	afvalverwerkers	en	recyclers!	De	uitdaging:	In	een
complex	veld	van	contracten	je	bijdrage	te	leveren	aan	de	circulaire	economie	om	van	afval	weer	grondstof	te
maken

Interesse	gewekt?	Pak	dan	nu	je	kans	en	word	onze	nieuwe	contractmanager!

Samen	op	weg	naar	circulair	verpakken

Samen	met	onze	partners	in	de	verpakkingsketen	werken	we	toe	naar	een	circulaire	economie.	Elk	jaar	recyclen	we
80%	van	alle	verpakkingen.	Daarin	lopen	we	als	land	voorop.	De	ambitie	voor	2050:	alle	plastic	verpakkingen
100%	fossielvrij	en	circulair,	zonder	schade	voor	mens	en	milieu.	Oftewel:	reduce,	reuse,	repair	en	recycle.	Zo
staan	we	aan	de	basis	van	de	grote	grondstoffentransitie	richting	een	circulaire	economie.	Een	omslag	waar	jij	als
contractmanager	een	belangrijke	uitvoerende	rol	speelt	om	het	ingezamelde	verpakkingsafval	zo	efficiënt	en
effectief	mogelijk	te	laten	sorteren	en	recyclen.

Met	jouw	werk	help	je	ons	vooruit!
Als	contractmanager	ben	je	verantwoordelijk	voor	het	opstellen,	controleren	en	aanpassen	van	contracten	met
afvalmanagementbedrijven	en	recyclers.	Daarbij	coördineer	je	alle	contacten	met	relaties	en	verken	je	de	markt.	Je
bent	communicatief	sterk	en	bouwt	effectief	en	succesvol	partnerships	met	contractpartijen.	Je	kunt	goed	schakelen
tussen	stakeholders	en	werkt	aan	goede	relaties	en	wederzijds	vertrouwen	met	contractpartijen	waar	we	al	lang	mee
samenwerken.	Het	gaat	om	professioneel	contractbeheer	inclusief	risicomanagement	op	de	contracten.	Je	focus
komt	op	het	managen	van	de	contracten	met	onze	nascheiders	en	het	optimaliseren	van	deze	keten.

Je	ziet	erop	toe	dat	de	gewenste	resultaten	worden	gerealiseerd	en	stuurt	hierop	aan	met	indicatoren	en	parameters
(KPI’s	en	SLA’s).	We	verwachten	van	je	dat	je	de	trends	en	ontwikkelingen	in	onze	branche	volgt	en	benchmarks
uitvoert.	Je	analyseert	cijfers	om	risico’s	in	kaart	te	brengen.	Met	jouw	cijfermatige	analyse,	stel	je	rapportages	op
die	je	in	staat	stellen	om	strategische	aanpassingen	te	doen	en	kansen	in	kaart	te	brengen.	Je	gaat	proactief	in
gesprek	met	contractpartijen	over	mogelijke	verbeteringen.	Zo	optimaliseer	je	de	supply	chain	(keten)	en	zorg	je
voor	goed	afgestemde	dienstverlening.	Met	een	goed	gevoel	voor	politieke	verhoudingen	ben	je	van	toegevoegde
waarde	voor	de	keten.

Hier	pak	je	ons	mee	in

Je	werkt	in	een	sfeer	van	kansen	benutten,	inspelen	op	veranderingen	en	samen	veel	voor	elkaar	krijgen.	Die
dynamiek	geeft	energie,	en	vraagt	soms	ook	wat	van	je.	Het	is	een	nieuw	team	waarin	er	verwacht	wordt	mee	te
denken	over	het	optimaal	en	efficiënt	inrichten	van	de	interne	processen.	Je	hebt	een	aantal	jaren	werkervaring	in
een	vergelijkbare	functie.	Kennis	van	de	afval	en	recyclemarkt	is	een	pré.	Voor	deze	baan	is	het	belangrijk	dat	je
een	bijdrage	wilt	leveren	aan	de	verpakkingstransitie.	Dat	is	onze	gedeelde	verantwoordelijkheid	waar	langdurig
veel	en	mooi	werk	voor	te	verzetten	is.

Wat	je	daarvoor	nodig	hebt:

o	Een	afgeronde	relevante	HBO/WO-opleiding



o	Minimaal	5	jaar	ervaring	met	contractbeheer	of	strategische	inkoop

o	Affiniteit	met	afval	en	recyclingbranche

o	Goed	gevoel	voor	politieke	verhoudingen

o	Stevige	onderhandelaar	en	stressbestendig

o	Analytisch	sterk	en	ervaring	met	data(analyse)

o	Proactieve	houding	waarbij	je	geen	uitdaging	uit	de	weg	gaat

Kortom	een	afwisselende	job,	met	volop	uitdaging,	waarbij	we	jouw	energie,	flexibiliteit	en	enthousiasme	goed
kunnen	gebruiken!

Dit	bieden	we	jou
Sowieso	bieden	we	je	een	mooie	baan	in	een	nieuw,	leuk	en	informeel	team	waar	je	veel	waardering	ervaart.	Waar
kun	je	nog	meer	op	rekenen?

•	salaris	van	minimaal	tussen	€	58.000,-	en	€85.000,-	bruto	per	jaar,	inclusief	•	8%	vakantietoeslag	en	een	13e
maand,	afhankelijk	van	je	ervaring

•	28	vakantiedagen	per	jaar

•	goede	pensioenregeling,	laptop,	telefoon

•	mogelijkheid	om	deels	vanuit	huis	te	werken

•	jaarcontract	met	uitzicht	op	vast	contract

Solliciteren	of	meer	informatie

Zin	in	een	baan	waar	je	duurzaam	blij	van	wordt?	Solliciteer	dan	op	www.decirculairstebaan.nl.	Een	korte
motivatie	met	cv	is	voldoende.

Wil	je	meer	info	over	deze	job?	Bel,	app	of	mail	onze	recruiter	Edward	Tuheteru:	06-54222000	

Acquisitie	naar	aanleiding	van	deze	vacature	wordt	niet	op	prijs	gesteld

https://www.verpact.nl/nl

https://www.verpact.nl/nl

