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de circulairste baan — Online Contentspecialist Verpact

Online Contentspecialist

Maak impact als Online Contentspecialist bij Verpact!
Jouw bijdrage aan een duurzaam Nederland

Wil jij met jouw content echt het verschil maken? Wil je bijdragen aan minder afval en een duurzamere toekomst?
Dan is dit jouw kans! Wij zoeken een creatieve en gedreven Online Contentspecialist die helpt om onze boodschap
helder en overtuigend te communiceren.

Samen op weg naar circulair verpakken

Samen met onze partners in de verpakkingsketen werken we toe naar een circulaire economie. EIk jaar recyclen we

80% van alle verpakkingen. In 2023 is 88% van alle op de markt gebrachte verpakkingen gerecycled of
hergebruikt. Daarin lopen we als land voorop. De ambitie voor 2050: alle plastic verpakkingen 100% fossielvrij en

circulair, zonder schade voor mens en milieu.

En daar hebben we jou voor nodig! Als Online Contentspecialist speel jij een cruciale rol in onze communicatie
met onder andere gemeentes, bedrijven, overheden en consumenten. Hoe beter wij hen bereiken, hoe sneller we
samen die duurzame toekomst realiseren.

Met jouw werk help je ons vooruit!

Als Online Contentspecialist zorg jij ervoor dat onze boodschap de juiste doelgroep bereikt. Je implementeert
strategische contentplannen die bijdragen aan merkpositionering, klantbetrokkenheid en onze duurzame missie.
Samen met een enthousiast contentteam, creéer en beheer je pakkende content (tekst én beeld) voor onze digitale
kanalen, waaronder websites, nieuwsbrieven en social media. Je stemt de content af binnen het team, met interne
stakeholders en externe belanghebbenden om onze impact te maximaliseren. Daarnaast speel je een belangrijke rol
in een contentmigratie, waarbij we content van verschillende websites structureren, actualiseren en samenbrengen

op één centraal platform.

Je rapporteert aan de teamleider content en werkt nauw samen met onze communicatie experts om een optimale

contentervaring te creéren.

* Ontwikkeling & Planning: Mee-ontwikkelen en uitvoeren van een effectieve contentstrategie die aansluit bij onze

merkidentiteit en doelstellingen.

« Contentcreatie & Beheer: Schrijven en beheren van inspirerende content voor diverse digitale kanalen, in
samenwerking met het team.

» Contentmigratie & Optimalisatie: Overzetten van content en het optimaliseren ervan.

* Optimalisatie & Analyse: Monitoren van contentprestaties en continu optimaliseren op basis van data, SEO-

inzichten en gebruikersgedrag.

* Stakeholdermanagement: Afstemmen met interne en externe belanghebbenden om onze boodschap breed te
verspreiden.

* Innovatie & Trends: Signaleren van nieuwe ontwikkelingen in contentmarketing en digitale communicatie.
Dit ben jij

Jij houdt van een dynamische werkomgeving waarin je snel schakelt en kansen grijpt. Je bent creatief,




resultaatgericht en een expert in online copywriting. Daarnaast beschik je over grafische skills en weet je hoe je
content strategisch inzet voor maximale impact. Je duikt graag de inhoud in en hebt oog voor detail. Je weet
complexe informatie helder en gebruiksvriendelijk te maken en zorgt ervoor dat content klopt — inhoudelijk,
visueel én technisch. Je speelt een sleutelrol in het migreren van content van meerdere websites naar één centraal
platform. Daarbij structureer, actualiseer en optimaliseer je bestaande content, met oog voor de gebruiker én de

organisatie.

Wat neem je mee?

* Een HBO-opleiding in Communicatie, Multimedia, Journalistiek, Marketing of Grafisch ontwerp
* 5-7 jaar ervaring in een soortgelijke rol .

* Een sterk analytisch vermogen en een gestructureerde werkwijze.

* Ervaring met copywriting, eindredactie en content tools zoals Adobe InDesign, Illustrator en verschillende CMS-

systemen.
 Ervaring met contentmigratie en optimalisatie. Ervaring met UX/UI is een pre

« Uitstekende communicatieve vaardigheden in zowel Nederlands als Engels.

Dit bieden we jou

Sowieso bieden we je een mooie baan in een nieuwe, leuke en informele organisatie waar je veel waardering

ervaart. Waar kun je nog meer op rekenen?

* Een salaris tussen €60.000 en €65.000 per jaar, inclusief 8% vakantiegeld en een 13e maand, athankelijk van

ervaring.

* 28 vakantiedagen per jaar.

* Een goede pensioenregeling en reiskostenvergoeding.

» De mogelijkheid om (deels) vanuit huis te werken.

* Een jaarcontract met uitzicht op een vast dienstverband.
Solliciteren?

Wil jij met jouw content bijdragen aan een duurzamer Nederland? Solliciteer direct via www.decirculairstebaan.nl.
Een korte motivatie met cv is voldoende.

Meer weten? Neem contact op met onze recruiter Edward Tuheteru via 0654222000 (bellen of WhatsApp).

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.

https://www.verpact.nl/nl


https://www.verpact.nl/nl

