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Teamleider supply chain management

Bouw mee aan een betrouwbare, efficiénte en toekomstbestendige logistieke keten

Wil jij jouw leiderschap en logistieke expertise inzetten voor een duurzamere wereld? En krijg je energie van het
aansturen van professionals, het optimaliseren van complexe logistieke processen en het verder professionaliseren

van een keten met maatschappelijke impact? Dan is dit jouw kans.

Verpact zoekt een ervaren Teamleider Supply Chain Management die richting geeft aan het team en samen met
medewerkers en ketenpartners zorgt voor een betrouwbare en efficiénte uitvoering van de logistieke processen

binnen Verpact en Statiegeld Nederland. Een rol waarin je mensen verder ontwikkelt, processen continu verbetert

en bijdraagt aan een optimaal functionerende inzamelketen.
Samen op weg naar circulair verpakken

Verpact werkt samen met partners in de verpakkingsketen aan een circulaire economie voor verpakkingen. Onze
ambitie is helder: in 2050 zijn alle producten 100% fossielvrij en circulair verpakt, zonder zwerfafval en

microplastics.

Om deze ambitie waar te maken, is een goed georganiseerde logistieke keten essentieel. Als Teamleider Supply
Chain Management speel jij hierin een sleutelrol. Je zorgt voor grip op de inzameling en het transport, stimuleert
samenwerking met logistieke partners en benut kansen om de keten slimmer, efficiénter en toekomstbestendiger in

te richten.

Wat ga je doen?

Je geeft leiding aan een team van vier Supply Chain Managers en een medewerker Kwaliteit en Certificering. Je
zorgt voor duidelijke prioriteiten, een goede samenwerking en de verdere ontwikkeling van je medewerkers.
Tegelijkertijd ben je verantwoordelijk voor de beheersing en verbetering van de logistieke processen binnen

Verpact en Statiegeld Nederland.
Je werkzaamheden bestaan onder andere uit:

® Leidinggeven en ontwikkelen: je coacht en faciliteert je team, stimuleert eigenaarschap en zorgt voor een

professionele en resultaatgerichte werkwijze.

* Regie op de logistieke keten: je bent verantwoordelijk voor de processen rondom inzameling en aftransport
binnen Verpact en Statiegeld Nederland, conform het inzamel- en verdeelplan.

* Continu verbeteren: je analyseert processen en resultaten, signaleert knelpunten en vertaalt

verbetermogelijkheden naar concrete acties.

¢ Contract- en transportmanagement: je bent verantwoordelijk voor het contracteren van

transportorganisaties en de bijbehorende facturatieprocessen.

e Samenwerken met ketenpartners: je onderhoudt goede relaties met interne en externe stakeholders en

zorgt voor effectieve afstemming binnen de logistieke keten.

e Kwaliteit en beheersing: je bewaakt de kwaliteit en beheersbaarheid van processen en draagt bij aan een

betrouwbare uitvoering van de ketenactiviteiten.




Dit breng je mee

Je bent een verbindende en resultaatgerichte leider die overzicht houdt in een complexe omgeving. Je weet mensen
mee te nemen in veranderingen, durft keuzes te maken en combineert een coachende leiderschapsstijl met een

scherpe blik op processen en resultaten.
Daarnaast beschik je over:

e Een afgeronde hbo- of wo-opleiding in logistiek, supply chain management, bedrijfskunde of een

vergelijkbare richting.
e Ruime leidinggevende ervaring met het aansturen en ontwikkelen van medewerkers.
® Aantoonbare ervaring met complexe logistieke processen en ketens.
e Een analytische en procesgerichte instelling, met oog voor efficiency, kwaliteit en continu verbeteren.
e Het vermogen om zelfstandig structuur aan te brengen, prioriteiten te stellen en resultaten te realiseren.

e Sterke communicatieve vaardigheden en het vermogen om effectief samen te werken met uiteenlopende

interne en externe stakeholders.

Dit bieden we jou

Bij Verpact krijg je de kans om met jouw expertise bij te dragen aan een maatschappelijk relevante opgave. Je

krijgt ruimte om richting te geven aan je team én om de logistieke keten verder te ontwikkelen.
Je kunt rekenen op:
e Een inhoudelijk uvitdagende leidinggevende functie met directe maatschappelijke impact.

e Een centrale rol in de verdere professionalisering van de logistieke keten binnen Verpact en Statiegeld
Nederland.

* Ruimte om processen te verbeteren, samenwerking te versterken en duurzame resultaten te realiseren.
e Een professionele werkomgeving met betrokken collega’s en diverse ketenpartners.
e Een bruto jaarsalaris van € 85.000 tot € 95.000 op fulltime basis, inclusief vakantiegeld.

e 28 vakantiedagen.

De mogelijkheid om hybride te werken.
Solliciteren

Wil jij met jouw leiderschap en supply chain-expertise bijdragen aan een betrouwbare en toekomstbestendige

logistieke keten? Dan maken we graag kennis met je.
Stuur je cv en motivatiebrief en laat ons zien hoe jij het verschil maakt.

Heb je vragen over de functie? Neem dan contact op met Edward Tuheteru via WhatsApp op 06-54222000.

Acquisitie wordt niet gewaardeerd

https://www.verpact.nl/nl
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